Sie wollen Ihr eigener Chef werden
wie Herr Lubke?

Raik Libke, Franchise-Nehmer
bei Rentas in Essen-Rellinghausen
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Dann moéchten wir Sie = -

auf etwas aufmerksam F

machen... ... auf uns: . RENms
Mietgerate




Diese Maschinen/Gerate Diesen Service bieten
“vermieten Sie: : Sie an:

Ersatzteilbestellung

und - Verkauf
(far Markenmaschinen)

Maschinen fir den
Roh-, Ausbau und
die Renovierung

Maschinen fir den
Garten- und
Landschaftsbau

Reparaturservice

(Weiterleitung an eine ent-
sprechende Fachwerkstatt
wenn Sie keine dahingehen-
de Ausbildung haben.)

Scharfservice

(Bei einfachen Scharfarbei-
ten im Service-Center
— bei komplizierteren
Weiterleitung an professio-
nelle Werkzeugaufbereiter).

Leitern, Lifte
und Anhanger

Verkauf

(Sie fuhren Verbrauchs-
material, Reinigungsmittel
und diverse Lacke/Ole fiir
die FuBbodenaufbereitung).

Maschinen und
Geréate fir die
Reinigung

Das wird Ihr taglich Brot

Der Bedarf an Mietgeraten ist bewiesen und nach wie  Fur Mietgerate gibt es eine breite Klientel und unter-
vor sehr hoch. schiedliche Kundengruppen:

Gerade in Zeiten, wo Geld knapp ist, ist die Nachfrage Im gewerblichen Bereich

nach top-gepflegten Werkzeugen ungebrochen. o Hausmeister e Handwerksbetriebe ¢ Werkstatten
Dariiber hinaus bieten Sie flankierenden Service und * Kommunen < Industrieunternehmen < Garten- und
lukrative Verkaufsprodukte mit ausgezeichneter Ren- Landschaftsbauer u. v. m.

dite an.

Im Endverbraucherbereich
e Haus- und Gartenbesitzer e Renovierer/Sanierer

* Hobby-Handwerker u. v. m.



Wie erfolgreich Franchise-Grindungen sind
So viel Prozent aller Griindungen sind nach 1/2/3 Jahren noch aktiv:
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M unabhéingige Griinder
(Unternehmensgraindungen
Deutschland; gepoolte
Befragungswellen 2008-2013
(Quelle: KIW-Griindungsmonitor
2014, Stand Mai 2014); Vergleich
nur eingeschrankt moglich)
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nach 1 Jahr
Zeit nach Griindung in Jahren
© 2014 Internationales Centrum fiir Franchising & Cooperation (F&C) — www.franchising-und-cooperation.de

nach 2 Jahren nach 3Jahren

Abbildung: Franchise-Griindungen sind erfolgreicher
(Franchise-Griindungen im Zeitraum: 2007-2012 (Quelle: F&C 2014)

Rentas Franchise-Nehmer sind erfolgreicher!

Der Vorteil des Rentas Franchise-Systems liegt auf
der Hand: Von Anfang an werden Sie bei allen Un-
ternehmensentscheidungen gut beraten und unter-
stiitzt, ohne dass Ihre eigenen Ideen auf der Strecke
bleiben.

Sie bereiten sich mit einer mindestens 4-wdchigen
Einarbeitung auf lIhre neue Aufgabe vor und kénnen
mit dem Rentas Ausbildungsangebot Ihr Wissen und
Thre Kompetenz standig erweitern.

Als Franchise-Nehmer minimieren Sie lhr personli-
ches Risiko, weil Sie mit einem bewahrten System an
den Start gehen. Bei tradtionellen Existenzgriindern
steigen innerhalb der ersten drei Jahre 29 Prozent
wieder aus, in Franchise-Systemen dagegen nur 18
Prozent (siehe Grafik oben).

Seit der Neuausrichtung von Rentas im Jahr 2007 liegt

die Insolvenzquote bei null Prozent.
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Rentas Franchise-Nehmer sind zufriedener!

Bei einer turnusmagigen Befragung durch das unab-
hangige Institut F&C in Munster (Internationales Cen-
trum fir Franchising & Cooperation / Gesellschaft fiir
Unternehmens und Netzwerkevaluation mbH (GUN))
ist ermittelt worden, dass unter allen Rentas Fran-
chise-Nehmer eine auf’ergewohnlich hohe allgemeine
Zufriedenheit vorherrscht. (Mittelwert 1,90 = gemes-
sen auf einer 7er-Skala).

Kein einziger Franchise-Nehmer ist mit seinem ge-
schaftlichen Erfolg unzufrieden!

95% der Rentas Franchise-Nehmer wirden sich auf-
grund ihrer gemachten Erfahrungen wieder fir das
Rentas Franchise-System entscheiden.

Ebenfalls 95% wirden das Rentas Franchise-System
Freunden und Bekannten weiterempfehlen.

Damit liegt Rentas bei den Zufriedenheitswerten im
vorderen Drittel unter allen in Deutschland agieren-
den Franchise-Gebern.
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Standortsuche: Rentas unterstitzt Sie dabei!

Wir verfligen standig Uber zahlreiche Standorte, fiir
die wir geeignete Franchise-Nehmer suchen.
Genauso denkbar ist flir uns aber auch, fur Sie einen
in lhrer Region benotigten Standort zu suchen.

Ihr neuer Standort sollte dort sein, wo auch lhre Kun-

den sind — direkt im oder am Baumarkt.

Wir arbeiten seit Jahren sehr erfolgreich mit fuhren-

den Baumarktunternehmen zusammen:

toomm

DER BAUMARKTY

onl

hagebaumarkt
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WER BAUT BRAUCNT GLOBUS!

HELLWEG |
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Rentas stellt vorher die Weichen fir Sie!

Wer vorher richtig plant, kann seine Risiken zwar nie
ganz ausschlieBen, aber zumindest deutlich minimieren.
Rentas erstellt fur Sie die Machbarkeits- und Wirt-
schaftlichkeitsanalyse, so kénnen Sie sicher sein, dass
Thr zukiinftiges Unternehmen auf soliden Beinen steht.
Selbstversténdlich entwickeln wir mit Ihnen zusam-
men ein tragbares Unternehmenskonzept mit einem
fundierten Businessplan und begleiten Sie auch bei

Ihren Bankgespréachen.

Unser Ziel ist es, dass Sie sich in Ihrem Service-Cen-
ter voll und ganz wiederfinden.

Vom ersten Tag lhrer Selbstéandigkeit an, verfigen
Sie Uber das komplette Grundausstattungs-Paket (ca.
130 Maschinen) eines jeden Rentas Service-Centers
und sind damit voll einsatzbereit und auf die Bedurf-
nisse lhrer Kunden ausgerichtet.
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Rentas lasst Sie im taglichen Geschaft nicht allein!

Gerade im Alltagsgeschéft ist es wichtig, jemanden
an der Seite zu wissen, der sich um Routineangele-
genheiten kimmert, damit Sie den Kopf fur Ihre Kun-
den frei haben.

Die Rentas Franchise-Zentrale behandelt ihre Fran-
chise-Nehmer wie Kunden. Nur wenn Kunden zufrie-
den sind, ist ein Unternehmen auf Dauer erfolgreich.

Bei Rentas sind Sie zu keiner Zeit auf sich allein

gestellt.

Rentas unterstitzt Sie:

bei der Marktausstattung

bei der Markter6ffnung

bei Verkaufer-/Technik-Schulung

beim Soll-Ist-Vergleich
bei der turnusmaBigen Warenbeschaffung

bei Fragen des operativen Geschéfts



S
Mietgeréte

* In der aktuellen Premiumliste fur Franchise-System-Bewertungen
nimmt Rentas wieder eine Spitzenplatzierung ein.

» Systemcheck des DFV bis 2017 bestanden

* Drei Mal in Folge mit standig verbessertem Ergebnis mit dem
Gold-Award fur herausragende Franchise-Nehmer-Zufriedenheit
vom Institut fiir Franchising & Cooperation ausgezeichnet!

>

-

7

Rentas ist der richtige Partner!

Rentas gehort zu den Top-Franchise-Gebern in  Und Rentas wachst weiter:

Deutschland*. 38 Service-Center (Stand September  Fir 2016 stehen voraussichtlich 4-6 neue Franchise-
2015) innerhalb des Bundesgebietes verzeichnen Nehmer in den Startléchern, um auf den Erfolgszug
iberdurchschnittliche Erfolge. Steigender Umsatz (je-  von Rentas aufzuspringen.

des Jahr seit 1999) und uberdurchschnittlicher Ertrag

in Kombination mit einer partnerschaftlichen Zu- Wenn Sie dazugehdren mdchten, sind Sie herzlich
sammenarbeit mit der Rentas Franchise-Zentrale  willkommen. Wir freuen uns auf Ihre Unterlagen und
machen die Rentas Franchise-Nehmer mit zu den  Kontaktaufnahme.

zufriedensten innerhalb des Franchise-Verbandes.



Stellvertretend fur viele
Rentas-Franchise-Nehmer:

Ich habe die Entscheidung, mich

mit dem Rentas-Franchise-

System selbstandig zu machen,
nicht bereut. Schon von der Neuer6ffnung an wurde
ich optimal begleitet und betreut. Aber das Beste:
Ich kann meine eigenen ldeen einbringen, bin Herr
in meinem Laden und habe trotzdem noch die
Maglichkeit auf das Know-How der Rentas
Franchise-Zentrale zuriickzugreifen.

Mario Feuerstein, KéIn-Dellbriick, Franchise-Nehmer seit 2012

- "

Regel Nr. 1: Immer auf dem Teppich bleiben!

Die Rentas Franchise-Zentrale tut alles, um ihren
Franchise-Nehmern die Plattform fur eine erfolgrei-
che Unternehmensfiihrung zu bieten. Aber Sie mus-
sen natlrlich auch viel dazu beitragen. Die Einsatz-
bereitschaft von Ihnen ist ausschlaggebend fir Ihren
unternehmerischen Erfolg. Eine falsche Selbstein-
schatzung und eine zu hohe Erwartungshaltung fiih-
ren nicht selten zum Scheitern. Unternehmerdenken

und Teamfahigkeit sind die Hauptvoraussetzungen

fur die erfolgreiche Tatigkeit innerhalb eines Franchise-
Systems.

Konkrete berufliche Anforderungen werden an Sie nicht
gestellt, aber Sie sollten Verstandnis fur Technik und
handwerkliches Geschick mitbringen und vor allem
SpaR daran haben, mit Menschen umzugehen. Chan-
cen und Risiken mussen lhnen ebenso bekannt sein,
wie die Tatsache, dass die Téatigkeit nicht sofort Gewinn

bringt.
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Was kommt finanziell auf Sie zu?

Die Investitionssumme fir Sie liegt bei 110.000,- €,
wobei Sie lediglich 15 % als Eigenkapital nachweisen
mussen. Damit ist der Maschinenpark, die EDV und
die komplette Laden- und Warenausstattung ebenso
abgedeckt, wie die 9.400,- € Einstiegsgebihr, und
dem schnellen Unternehmensstart steht nichts mehr
im Wege.

Im laufenden Geschéftsjahr entfallen noch umsatz-

abhangige Franchise-Gebuhren (7 % des Jahresum-

satzes / mind. 807,- € im Monat fiir 2016, danach eine
jahrliche Steigerung von 2,5 % bezogen auf die Min-
dest-Franchise-Gebiihr) und (iberregionale Werbekos-
ten (0,5 % des Jahresumsatzes) gedeckelt bei 1.000,-
€ pro Jahr.

Wichig fir Ihre Entscheidung:
Der Break-Even wird bei Rentas Franchise-Nehmern

bereits im ersten Jahr erreicht.



Stefan Trippler
alleiniger Gesell-
schafter und
Geschéftsfuhrer

Ist Ansprechpartner
bei allen Fragen rund
um die Service-Center,
besucht alle Franchise-
Nehmer regelméaiig
vor Ort.

Tel. 0201 / 615466-0

Bettina Grote
Organisation und Koor-
dination im Innendienst

Ansprechpartnerin,
wenn es um Fragen
rund um Organisation
und Ablauf geht.

Tel. 0201 / 615466-12

bettina.grote@rentas.de

Bernd Grote

Einkauf und Marketing
im Innen- und
AuRendienst

War friiher selbst als
Franchise-Nehmer

tatig, ist mit allen Fra-
gen rund um Maschinen,
Technik und Laden-
ausstattung vertraut.
Die Namensgleichheit
mit Frau Grote ist rein
zufallig.

Tel. 0201 / 615466-14

Christian Wittenberg
Sein Aufgabengebiet
umfasst u.a. die Neu-
einrichtung von Rentas
Service-Centern, Stand-
ortbesuche zum Erfah-
rungsaustausch mit
Franchise-Nehmern, alle
Belange des Einkaufs,
die Beschaffung von
Artikeln sowie die Ver-
handlung der Lieferan-
tenkonditionen.

Tel. 0201 / 615466-13

christian.wittenberg@rentas.de

Das Team hinter Rentas

Bei Rentas haben Sie es nicht mit unnahbaren

Managern zu tun.

Alle Mitarbeiter begegnen Ihnen auf Augenhdhe und
zeigen hochstes Engagement, wenn es um das Wohl
Hhrer* Franchise-Nehmer geht.

Wie auch die Menschen, die hinter Rentas ste-
ist sehr

hen, die gesamte Organisationsform

bodenstdndig und solide. Die Franchise-Zen-

trale bendtigt keinen Glaspalast, sondern be-

treut die angeschlossenen Franchise-Nehmer von
einem Uberschaubaren Essener Biro aus.
Nur so lassen sich die relativ geringen Franchise-

Gebihren erklaren.

Bei Fragen und Wiinsche stehen Ihnen alle Mitarbeiter
jederzeit gerne zur Verfiigung und freuen sich auf Ih-

ren Anruf oder Ihre E-Mail.
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DFV

DEUTSCHER
FRANCHISE
VERBAND E.V.

seit 1997

FPRENTAS
Mietgeréte

Rentas Mietgerate GmbH

Wilhelm-Beckmann-Str. 6 « 45307 Essen

Telefon: 0201 / 615466-12

Telefax: 0201 / 615466-10
bewerbung@rentas.de = www.rentas-franchise.de



